
Sie suchen eine Sinn gebende und motivierende Herausforderung? Sie wollen für sich 

und andere viel erreichen und Ihre Professionalität in den Dienst von Menschen mit 

einer schweren Erkrankung stellen?  Dann lesen Sie bitte weiter: 

 
Die Mukoviszidose Institut gGmbH unterstützt und organisiert als 100%ige 
gemeinnützige Tochtergesellschaft des Mukoviszidose e.V. Forschung und 
Therapieentwicklung im Indikationsbereich Mukoviszidose (Cystische Fibrose, 
CF), der häufigsten vererbten Stoffwechselkrankheit in Deutschland. Unser 
Ziel ist es, die Übertragung von Kenntnissen aus der vorklinischen Forschung 
in die klinische Anwendung möglichst schnell und patientenorientiert in 
Deutschland zu ermöglichen sowie die Umsetzung der heute bereits 
möglichen Therapie optimal zu unterstützen. 
 
Wir suchen zum frühestmöglichen Zeitpunkt, spätestens 1. April 2012: 
 

Projektassistent/in Qualitätsmanagement 

Mukoviszidose  
(20 h/Woche) 

 
• Mitarbeit bei der Durchführung und Koordination des 

Anerkennungsverfahren für Mukoviszidose Einrichtungen (Muko.zert) 
• Koordination und Betreuung von Mukoviszidose Einrichtungen, die eine 

spezif. Ambulanzsoftware (Muko.dok) installiert haben, um Mukoviszidose 
Patienten zu dokumentieren und in das Register zu berichten. 

•  Unterstützung bei der Erstellung des jährlichen Berichtsbandes 
„Qualitätssicherung Mukoviszidose“. 

• Koordination des wissenschaftlichen Beirates für Therapie und Qualität, 
Steuerung und organisatorische Unterstützung der AGs. 
 

Bei der vorliegenden Stelle handelt es sich zunächst um eine 
Elternzeitvertretung. Für die Stelle wäre wünschenswert eine abgeschlossene 
Ausbildung als Fachfrau/-mann für Gesundheit oder Erfahrung im Bereich 
Projektassistenz im Bereich klinische Forschung. Kenntnisse in dem Bereich 
Qualitätsmanagement im Gesundheitswesen sind von Vorteil. Sie werden von 
der Abteilungsleiterin unterstützt und arbeiten mit ihr eng und kooperativ 
zusammen. Entscheidend sind neben Ihren Fachkenntnissen sehr gute 
kommunikative Fähigkeiten und der souveräne Auftritt gegenüber den 
Ambulanzleitern und dem Klinikpersonal der Mukoviszidose Einrichtungen. Sie 
sind gewinnend und begeisterungsfähig. Einschlägige EDV-Kenntnisse (MS-
Word, Project, Excel, Powerpoint) setzen wir voraus. 
Wir wollen zu familiengerechten Arbeitsbedingungen beitragen. Flexible 
Arbeitszeiten, Rücksichtnahme auf familiäre Belange und die Möglichkeit zur 
teilweisen Fernarbeit gehören hierzu und werden von uns gelebt. Die 
Mukoviszidose Institut gGmbH begrüßt ausdrücklich auch die Bewerbung von 
Menschen mit Behinderungen. Diese werden bei sonst gleicher Qualifikation 
bevorzugt. 

 
Bitte übersenden Sie Ihre Kurzbewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Foto 
freigestellt) zunächst ausschließlich per E-Mail (HR@muko.info). Wir werden 
dann gezielt weitere Unterlagen anfordern.  

 Mukoviszidose Institut gGmbH 
www.muko.info  In den Dauen 6, 53117 Bonn, 0228/987800 

 


